Nyhetsbrev

Nka: Anhoériga till personer
med psykisk ohéalsa

2014 - Nr. 2

Egen terapi har hjalpt Ulla
genom de svara stunderna

— Nar min son insjuknade

i schizofreni bestamde jag
mig for att ga i egen terapi.
Det hjalpte mig att hantera
de svara kanslorna. Lika
vardefullt var stodet fran
andra anhoriga. Det ar
befriande nar man inser att
man inte ar ensam.

et siger Ulla Elfving
Ekstrom fran Stockholm.
Hennes son insjuknade i

schizofreni nar han var i 20-arsal-

dern och har varit sjuk i 6ver 25 ar.

— Min son drabbades av en
svar form av sjukdomen. Idag bor
han i en gruppbostad i centrala
Stockholm, berittar Ulla Elfving
Ekstrom.

Valde ga i egen terapi
Samma dag som Ulla Elfving Ek-
stroms son insjuknade bestamde
hon sig for att g& i egen terapi for
att fa hjalp att hantera alla svira
kéanslor.

— FOr mig var det sjalvklart att
soka stod for egen del, men jag har
forstatt att det kanske inte var s&
vanligt pa den tiden. Idag diskuteras
anhorigas situation och behov av

stod pa ett helt annat sétt, sager hon.

Ulla Elfving Ekstrom har varit aktiv i
Schizofreniférbundet i ménga &r.
Foto: IFS Centrala Stockholm

Ulla Elfving Ekstrom &r glad for
att hon valde att g i terapi, nagot
som hon fortsatt med till och frén.
Den aterkommande terapin har
skyddat henne fran att fastna i
grubblerier, menar hon.

— Nér ens vuxna barn insjuknar
i en svar och langvarig sjukdom
vands hela tillvaron upp och ner.
Min son, som ar mitt enda barn,
var pa vag ut i vuxenlivet, men han
kom aldrig ivag. Hela mitt liv dar-
efter har praglats av hans sjukdom,
berittar Ulla Elfving Ekstrom.

Kunskap minskar oron

For att inte — som hon utrycker

det — kviva sin son med sin omsorg
och vilvilja, valde Ulla Ekstrom att

"Det ar till stor hjalp att fa
traffa andra anhoriga med
liknande erfarenheter.”

engagera sig i Schizofreniférbundet
bade pa lokal och nationell niva.
Idag &ar hon pensionér men fortfa-
rande aktivt i Schizofreniférbun-
dets forbundsstyrelse dar hon ar
andre vice ordforande.

— Jag har i manga ar jobbat for
att forbattra stodet och hjilpen till
personer med schizofreni, nagot
som ytterst ocksd kommer min
egen son till del, forklarar hon.

Att arbeta med dessa fragor har
okat Ulla Elfving Ekstroms kun-
skaper om sjukdomen och dess
behandling, vilket mildrat hennes
oro och stress. Aven kontakterna
med andra anhoriga i Schizofre-
niférbundet har betytt mycket,
forklarar hon.

— Det ar till stor hjalp att fa
traffa andra anhoriga med liknande
erfarenheter. Att forsta att man
inte ar ensam om sin situation och
sorg ar befriande, sdger hon.

Aterkommande st6d viktigt
Ulla Elfving Ekstr6m uppmanar
darfor andra anhoriga att soka stod
for egen del, till exempel via kom-
munernas anhorigkonsulenter eller
olika intresseféreningar. Att tala
med en psykolog dr ocksa nagot
som hon rekommenderar.

— I det forsta akuta skedet ar
behovet av samtal och st6d val-
digt stort. Det behovs ocksa ett
aterkommande stod eftersom
problemet ar langsiktigt. Det kan
ta manga ar innan man accepterar
detta, siager hon.
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Gavle satsar pa anhorigstod

inom omradet psykisk ohalsa

10 000 Gavlebor stodjer,
vardare eller hjalper en nar-
stadende. For att de anhoériga
ska orka och sjdlva ma bra
erbjuder kommunen stod i
olika former, bland annat
inom omradet psykisk ohal-
sa dar sju olika stodgrupper
pagar just nu.

1l verksamhet utgar fran

Anhorigcenters loka-

ler i centrala Givle. En
av dem som jobbar dir 4r Maria
Berglin.

— Vart mal ar att forbattra de an-
horigas livssituation och forebygga
ohiélsa. Varje ar har vi kontakt med
cirka 450 anhoriga, sdger hon.

Maria Berglin dr underskoter-
ska. Sedan fyra ar tillbaka jobbar
hon som anhorigstddjare. Hennes
ansvarsomrade ar stod till anhoriga
till personer med psykisk ohilsa.

P& Anhorigcenter arbetar Maria
Berglin tillsammans med tvé an-
horigkonsulenter och en anhérig-
samordnare. Inom verksamheten
arbetar dven en anhorigstodjare pa
halvtid med fokus pé hilsa.

— Vi har ocksa stor hjilp av vara
fyra volontérer, berdttar Maria
Berglin.

Ett gott exempel
Anhorigeenter i Gavle har upp-
marksammats i olika sammanhang.
Bland annat har Socialstyrelsen lyft
fram stodet till personer som vuxit
upp med en psykiskt sjuk foralder
som ett gott exempel.
Verksamheten har ocksa belo-
nats med Vitalispriset for Anhorig-
stodsportalen som ar en sarskild
webbtjanst dar anhoriga och med-
arbetare kan logga in for att bade
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— P& Anhorigcenter erbjuder vi bade
enskilda stédsamtal och samtal i grupp,
berittar Maria Berglin.

Foto: Peder Andersson

ge och ta del av information.

P& Anhorigeenter arrangeras en
rad olika aktiviterer, vilka alla ar
gratis. Bland annat erbjuds enskil-
da stodsamtal.

— Ett stodsamtal ar ett med-
manskligt samtal utan négra jour-
naler, och vi som jobbar har tyst-
nadsplikt. Oftast racker det med att
néagon lyssnar, men ibland behovs
mer hjalp. D4 kan vi viagleda vidare
till ett psykosocialt team eller na-
gon annan lamplig instans, berattar
Maria Berglin.

Vanligtvis traffar Maria Berglin
den anhoriga nagra ganger, men
ibland stracker sig kontakten Gver
flera ménader.

Oppna forelisningar

Forutom enskilda samtal ordnar
Anhorigeenter en rad 6ppna fore-
lasningar tillsammans med andra
aktorer. Det kan handla om hur det
fungerar nir en person flyttar till
ett vard- och omsorgsboende, eller

hur man som anhorig kan oka sitt
vélbefinnande genom bland annat
taktil massage.

— Vi anordnar ocks mera rik-
tade foreldasningar. I host har vi till
exempel ett foredrag dar personal
fran ldnsenheten for atstorningar
berittar om sin verksamhet, berat-
tar Maria Berglin.

Absolut tystnadsplikt
Anhorigeenter har dven en om-
fattande stodgruppsverksamhet.
Totalt erbjuds ett 20-tal olika grup-
per vilka startas fortlopande efter
behov. Tanken med grupperna ar
att anhoriga ska fa mojlighet att
utbyta tankar och erfarenheter med
andra i liknande situation.

— For att gruppdeltagarna ska
vaga Oppna sig ar det absolut tyst-
nadsplikt som giller. Det som sigs i
gruppen stannar i gruppen, betonar
Maria Berglin.

De flesta anhoriggrupper traffas
fem ganger och varje traff tar cirka
1,5 timma. Traffarna leds av en
samtalsledare fran Anhorigcenter.

Psykisk ohilsa vanligt tema
Inom omradet psykisk ohélsa pagar
sju stodgrupper. En grupp viander
sig till personer som vuxit upp med
en psykiskt sjuk fordlder, en grupp
till anhoriga vars partner lider av
psykisk ohilsa, fyra grupper till
fordldrar vars barn drabbats av
psykisk ohilsa samt en grupp déir
anhoriga far ldara sig mer om bete-
endemaissiga och psykiska symtom

"Vart mal ar att forbattra de
anhorigas livssituation och
forebygga ohalsa. Varje ar har vi
kontakt med cirka 450 anhoriga.”
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— Man behover inte ha ett drende

for att komma hit. Ibland ar det bara
skont att fi samtal med andra 6ver en
kopp kaffe, siger Maria Berglin.

Foto: Peder Andersson

vid demens (BPSD).

— I stédgrupperna for foraldrar
deltar enbart mammor. Jag skulle
valdigt gidrna starta en grupp med
pappor, men det dr inte helt enkelt.
Pappor gér pa enskilda stédsamtal,
men dr mera tveksamma till grupp-
verksamhet, konstaterar Maria
Berglin.

PPI pa sjukhuset

Sedan nagra ar tillbaka pagar aven
ett samarbete mellan Anhorigcen-
ter och den psykiatriska kliniken
vid Géavle sjukhus. Det handlar om
en si kallad PPI-utbildning om
bipolar sjukdom som vénder sig till
béade anhoriga och patienter.

— Efter avslutad utbildning vill
maénga anhoriga ha fortsatt kon-
takt, vilket vi da kan erbjuda pa An-
horigcenter, berdttar Maria Berglin.

Viktig motesplats
Maria Berglin ar stolt 6ver den
omfattande verksamhet Anhorig-
center erbjuder. Men, betonar hon,
man behover inte ha ett drende for
att komma hit. Ibland &r det skont
att bara fa traffa andra och samtala
over en kopp kaffe i sdllskapsrum-
met. Aven nirstdende dr vilkomna.
— Anhorigcenter ar en viktig
motesplats. Darfor har vi 6ppet alla
vardagar i veckan, berittar hon.

"Anhoriga vill ha
mer vdgledning”

ationell Samverkan for

Psykisk Hilsa, NSPH, ar

ett natverk av brukaror-
ganisationer inom det psykiatriska
omradet. Inom NSPH fokuserar en
sarskild arbetsgrupp pa anhorigfra-
gor. I en dterkommande spalt i ny-
hetsbrevet kommer vi att beskriva
hur de olika organisationerna ser
pa anhorigas behov
av stod. Forst ut
ar Anki Sandberg,
ordforande for Riks-
forbundet Attention.
Hon ar aven sam-
ordnare for NSPH.

Vad ir Attention?
— Attention ar en
intresseorganisation for personer
med neuropsykiatriska funktions-
nedséttningar som till exempel
ADHD och Aspergers syndrom. Vi
arbetar for att manniskorna bakom
diagnoserna ska bli bemotta med
respekt och fa det stod de behover i
skolan, pa arbetsmarknaden och pa
fritiden. Vi ar ett ungt forbund med
unga medlemmar.

Vad éar viktigt ur ett anhorig-
perspektiv?

— Det finns tva saker som jag vill
lyfta fram. Det ar viktigt att famil-
jen snabbt far veta vilket stod man
har ritt till och var hjilpen finns.
Man ska inte sjilv behova jaga efter
informationen. Viktigt ar ocksa att
vard- och omsorgspersonal verk-
ligen har kunskap om den nérsta-
endes diagnos. Om personalen ar
trygg, blir de anhoriga ocksa trygga.

Vilket stod behover anhoriga?
— Erfarenhetsutbyte med andra
anhoriga ar viktigt for ménga. Men
framfor allt behover anhoriga pe-
dagogisk vagledning. Hur handskas
man med beteendeproblem? Vad
kan man gora for att det ska bli min-
dre brék och konflikter i familjen? Ar
det ok om Kalle bara vill dta rod mat?
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SVERIGE
PORTO BETALT
PORT PAYE

Den andlosa omsorgen
drabbar mammor hardast

- Foradldrarnas situation ar
oerhort tung. De kdnner sig
utestidngda av varden, sam-
tidigt som de alltid maste
finnas till hands for sitt vux-
na barn. Denna press leder
till psykisk ohélsa och har-
dast drabbas mammorna.

et sdger Anita Johansson

som nyligen doktorerat pa

en avhandling med titeln
“Andlos omsorg och utmditt hélsa -
Foraldraskapets paradoxer ndr ett
vuxet barn har langvarig psykisk
sjukdom”.

— Men allt ar inte morker. Forald-
rarna ir stolta 6ver sitt barn och hur
det hanterar sin situation, trots alla
svérigheter, betonar hon.

Anita Johansson ar specialistsjuk-
skoterska i psykiatri och verksam
inom den 6ppna vuxenpsykiatrin vid
Skaraborgs sjukhus. Det var for att &
mer kunskap om hur foraldrarna har
det som hon valde detta forsknings-
omrade.

Vagar inte slidppa taget
Avhandlingen beskriver en situa-
tion dar foraldrar inte vagar slappa
taget om barnet, eftersom de inte
kanner sig trygga med de professio-
nella vardinsatserna. Genomgéende
beskrivs den psykiatriska varden

Prenumeration

G4a in pa var webbplats www.anhoriga.se

under "Psykisk ohélsa” och anmaéla dig.

Vill du fa nyhetsbrevet i tryckt form i
brevladan, ring 0480-41 80 20.

som otillracklig,
svéartillganglig
och utestingande
—och av ocksé
dalig kvalitet.

— Ménga for-
aldrar upplever
sin vardag som
att alltid finnas
till hands for
barnet, och att
vardpersonalen
tar dessa insatser for givna. Samti-
digt saknar foraldrarna information
om det vuxna barnets sjukdom och
de far sillan delta i barnets vardpla-
nering, berattar Anita Johansson.

Avhandlingen visar att mam-
morna oftast drar det tunga lasset —
oavsett om de lever tillsammans med
barnets pappa eller inte. Mammorna
skattar ocksa sitt psykiska valbefin-
nande betydligt ldgre dn papporna.

Anita Johansson,
specialistsjuks-
skoterska i psykiatri.

Aven papporna behéver stod

— Utat haller papporna en stark fa-
sad, men aven fiaderna paverkas. Ser
man till en svensk normalpopulation
har bade pappor och mammor till
ett vuxet barn med psykisk sjukdom
en lagre halsorelaterad livskvalitet,
forklarar hon.

Anita Johansson vill lyfta fram
pappornas situation och behov av
stod.

— Mina resultat visar att papporna

Redaktion

AKTIVITETER

8-9 oktober

9 oktober

22-23 oktober

7 november

Oktober-november

ar engagerade i sitt barn. De bevakar
och kdmpar for sitt barns rittigheter,
och de vill bli mer delaktiga dn vad
de tilldts idag, betonar hon.

En ldngre version av artikeln finns
att ldsa pa Nka:s webbplats,
www.anhoriga.se.
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