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Blandade larande natverk (BLN)

En metod for att utveckla
stod till anhoriga!
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Nagra fragor vi vill berora!

» Vad ar BLN?

» Hur genomfora?

» Vilka erfarenheter har Nka av BLN?
» Vilka planer finns framover?
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Vad ar BLN?

Syftet med BLN ar att bidra till kunskaps- och
erfarenhetsutbyte mellan deltagare samt att
generera utvecklingsarbeten inom omradet
anhorigstod i medverkande kommuner.
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Mal for arbetet i de blandade larande natverken

Individuell niva Kommunal niva Nationell niva
Pa kort sikt » Alla far gora sin rést hord « Alla grupper far gora sin rést | « Okat fokus pa anhériga och
hérd deras situation
o Okad kunskap och medveten- | » Okad kunskap om hur det &r | « Okad kunskap om
het om den egna situationen att vara anhdrigvardare anhorigas situation nationellt
« Okad kunskap och medveten- | « Okad kunskap om anhérigas | « Underlag till inspirations-
het om de andra gruppernas situation i kommunen material att sprida vidare
situation
o Identifiera omraden att + |dentifiera omraden att
utveckla eller férandra utveckla eller féréndra
Pa lang sikt « Forandring av situationen « Utvecklingsarbete inom « Vidareutveckling och
anhdrigstdd forbattring av anhorigstodet
» Higre livskvalitet i « Okad kvalitet pa « Nya tjanster, Okad kvalitet
vardagslivet fér anhoriga anhdrigstédet inom anhdrigstodet

(Hanson et al 2011; Sennemark, 2010).]
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Organisering av BLN
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I varje lokalt BLN finns Nka

ca 10—14 pe rsoner Som Nationellt kompetenscentrum anhoriga
bidrar med olika
kunskap och erfarenhet:

Anhdriga och nérstaende

Vard-behandlings-
habiliterings och
omsorgspersonal

Arbetsledare/chefer inom
vard- och omsorg

Frivillig-idéburna
organisationer

Lokalpolitiker
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| Nka:s regi har 17 nationella BLN slutforts fran ar 2009 till forsta halvaret 2015.
Natverken har haft tio temaomraden.

Blandande Liarande Natverk—tema Nationella natverk Lokala natverk (antal
kommuner

Individualisering, utvardering och 2 10
utveckling av anhorigstod 11
Anhorigomsorg, forvarvsarbete och 3 5
ekonomi 5
4
Samverkan och partnerskap i stod och 1 10
hjalp for anhoriga
E-tjanster och ny teknik  for 1 3
anhorigvardare
1 12
8
’ :
2
Stod for vuxna anhoriga till personer 2 7
med psykisk ohdlsa 9
Implementermg 2 9
:
Att mota anhorigas kanslor 1 7

existentiella behov
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Erfarenheter fran Nka

Var erfarenhet ar att BLN ar en metod som kan
leda till utveckling av anhorigstod pa saval
individuell som kommunal niva. Metoden
mojliggor en omsesidig dialog mellan deltagarna.
Vilket kan 6ka kunskapen om anhorigas situation,
leda att omraden for utveckling kan identifieras,
vilket i sig forhoppningsvis kan 6ka kvalitén

i vardagslivet for anhoriga.
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Fragor/funderingar!
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Vilka planer finns framover?

» Samverkan och stod for vuxna anhoriga till
personer med psykisk ohalsa

» Stod till anhoriga nar fysisk kontakt med
narstaende inte ar mojlig

» Stod till existentiell halsa hos anhoriga
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Fragor/funderingar!
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Praktisk information

» Vem svarar pa fragor?

» Var anmala intresse?

» Nar starta?

» Hur manga tillfdllen?

» Nar beraknas avslutning?
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Fragor/funderingar!
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Tack!

susanne.rolfner.suvanto@anhoriga.se

ingrid.lindholm@anhoriga.se
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