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Myndigheten for familjeratt och
foraldraskapsstod (MFoF)

 Tidigare Myndigheten for internationella adoptioner (MIA)
« Juni 2015 fick myndigheten utokat uppdrag

« Familjeratt

« Foraldraskapsstod

« Myndigheten finns | Skelleftea




Vad ar nytt 1 den nationella
foraldraskapsstodsstrategin?

« Regeringsbeslut 30 augusti 2018
« FErsatter den tidigare strategin fran 2009
« Barnets rattigheter starks
« Barnkonventionen blir lag 1 januari 2020
« Samhallets utveckling som bakgrund
« Nya familjekonstellationer blir vanligare
« Barns och ungas psykiska halsa

« Nya utmaningar i foraldraskapet
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Utveckling av ett starkt foraldraskapsstod

« Tidigare strategi hade fokus pa universellt foraldraskapsstod
 Foraldraskapsbegreppet breddas

« Delmal blir malomraden

 Storre fokus pa att starka befintliga ansvarsstrukturer
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Regionala och lokala aktorer inom foraldraskapsstod
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Definition

Foraldraskapsstod ar insatser, aktiviteter och verksamheter riktade
till foraldrar som starker toraldrafdrmagan och relationen mellan
foralder och barn.

* Det kan handla om
« att ge foraldrar kunskap om barnets rattigheter, halsa och utveckling,
« att starka foraldrars relation till varandra,

« eller deras sociala natverk.

MYNDIGHETEN FOR
FAMILJERATT OCH
FORALDRASKAPSSTOD ‘




Syfte och mal

Syftet med foraldraskapsstod ar att framja barnets halsa och
utveckling.

Malsattningen ar att alla foraldrar ska erbjudas
foraldraskapsstod under barnets hela uppvaxt.
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Tre genomsyrande perspektiv

Barnets ratt 1 fokus

"Insatser som berdr barn, t ex foraldraskapsstod,
ska utga fran barnkonventionens princip om
barnets basta och att barnet har ratt att fritt
uttrycka sina asikter i alla fragor som ror det.”

"| arbetet med stod till foraldrar ar det
betydelsefullt att beakta barnets perspektiv pa hur
en bra foralder bor vara och barnets syn pa
foraldraskapsstod.”
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Tre genomsyrande perspektiv

Jamstallt foraldraskap

"Enligt regeringen behover foraldraskapsstodet pa
ett tydligare satt bidra till ett mer jamstallt
foraldraskap, inte minst genom att mota
foraldrars behov av stod | sin relation till varandra
och I sina ambitioner att leva jamstallt.”
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Tre genomsyrande perspektiv
Jamlikhet 1 halsa

"Arbetet ska beakta skillnader 1 halsa som har
samband med de sju diskrimineringsgrunderna
..] Dessa aspekter ska genomsyra allt
folkhalsoarbete och genomforas pa alla nivaer |
samhallet. For att framja jamlikhet och jamlik
halsa for alla barn behover foraldraskapsstodet
tillgangliggoras for fler."
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Malomraden

Ett kunskapsbaserat
arbetssatt

Foraldraskapsstod
under hela uppvaxten

Ett tillgangligt stod

En stodjande
organisation
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Ett kunskapsbaserat
arbetssatt

Ett kunskapsbaserat arbetssatt

Foraldraskapsstad
under hela uppvaxten

Ett fillgangligt stod

En stédjande
organisation

» Kunskapsutveckling

* Vardering och systematisering av den
cunskap som redan finns

* Implementering av identitierade
kunskapsbaserade arbetssétt och mefoder
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Eit kunskopsboserotJ

arbetssatt

Ett tillgéngligt stod ——

Etf Ti||gdng|igT stod

organisation

En stédjande J

« Variation i utbud och av arenor

Erbjudandet ska vara relevant och praktiskt
mojligt att ta emot

* Utveckling av nya arenor, t ex webbaserat stéo
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Ett kunskapsbaserat
arbefssatt

En stédjande organisation

Foraldraskapsstad
under hela uppvaxten

Ett fillgangligt stod

En stédjande
organisation

» En tydlig kedja av ansvariga akiérer tor toraldraskapsstodet
behdvs pd olika nivaer

» Tydligt ledarskap, styrning, tilliécklig tinansiering och kunskap

o Samverkan inom och mellan aktorer
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Kartlaggning av kommuners
foraldraskapssto

Generella slutsatser

« De som svarat tanker framst utifran strukturerade foraldraskapsstodsprogram
« Det universella och selektiva stodet ar ofta frikopplat fran det indikativa

Ett kunskapsbaserat arbetssatt

« Kommunerna behover arbeta med att inhamta och implementera ny kunskap — det
ar ofta personbundet — behov av oOkat strategiskt stod

Ett tillgangligt stod

« Kommunerna arbetar med flera aktiviteter for att forbattra tillganglighet, men inte
alltid systematiskt och stodet ar mest heltackande for foraldrar med barn 3-6 ar
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Genomforande — ett gemensamt arbete
for barnens basta

Foraldrar

- ...har huvudansvaret for barnets omvardnad, uppfostran
och utveckling samt att det far sina behov tillgodosedda.

« Stat och regering
« Landsting/regioner
« Kommuner

« Civila samhallet

« Arbetsgivare



Interventionerna riktas till individer som
identifierats med problem eller som

Preventi()n befinner sig i riskzon.

Interventioner riktade till undergrupper
som ar sarskilt utsatta for en eller flera
riskfaktorer. Det ar gruppen som
identifieras som utsatt.

Interventioner som inte tar hansyn till
skillnader mellan hog- och
lagriskgrupper utan riktas till alla.
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Preventionsstjarnan

Behovet av tidig upptackt och tidiga
samordnade insatser

Skolproblem
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MFoF:s uppdrag
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NYTT! Stodja genomforandet av strategin




néitdt'
foral&raskape :

- Vad’gor MFoF 315.1 et fbr att
forbattra och utveckla arbetet nar
dergaller att varn v‘ara yngsta?
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Myndighetens arbete med barn 0-2 ar

"De forsta 1000 dagarna" - projekt under Nordiska Ministerradet

Inspirationsdag om hembesok 7 november 2019,

Folkhalsomyndigheten och Socialstyrelsen

Pilot for en tillganglig barnhalsovard, referensgrupp

Utvardering av familjecentraler, referensgrupp
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Myndighetens arbete med barn 0-2 ar,
forts

« Kunskapsoversikt "Foraldrastod till familjer med spadbarn”, delta |
nationell dialog

* Inspirationsdag om hembesdok 7 november 2019,
Folkhalsomyndigheten och Socialstyrelsen

e Utvecklat ANDT-arbete iInom modra- och barnhalsovard samt
familjecentraler

 Diskussion med SKL och Lansstyrelserna kring ev. gemensam
konferens 2020 med fokus foraldraskapsstod 0-7 ar
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2gionala myndigheter

| Ingsdagar/konferenser
etsbrev.—
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Fortsatt utvecklingsarbete av
foraldraskapsstod
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Tack for 1dag!

Margareta Bolmgren margareta.bolmgren@mfof.se
076-501 47 15

Tony Boman tony.boman@mfof.se
076-501 4710

http://mfof.se/foraldraskapsstod/
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