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Presentation av Nka

* Nationellt kompetenscenter anhoriga
* Uppdrag och medel fran Socialstyrelsen

* Att ge kunskapsstod till region, kommun, idéburen organisation samt
enskilda aktorer

e Samla kunskap om anhdrigas situation

* Kunskapsoversikter, inspirationsmaterial
* Webbutbildningar

* Forskning, knutet till Linnéuniversitetet
* Hemsida; anhoriga.se




Nka
Vad kan Nka erbjuda?

* Stdd och utbildning; utbildningsprogram
* Metoder och verktyg; MeWe, BLN osv
 Studiecirklar; Vuxensyskon med fler

* Forskning inom omradet

 Specifika amnesomraden

* Podd

* Bibliotek

e Pa gang just nu
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Webbutbildningar for personal

 Webbutbildningar |
Nationellt
kompetenscentrum
anhoriga
(anhoriga.se)

* Kostnadsfrial

* Olika inriktningar
beroende pa
malgrupp och
arbetsplats



https://anhoriga.se/stod--utbildning/webbutbildningar/
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Psykossjukdomar

Anhorigguiden

| denna film forelaser specialistsjukskoterska Louise Kimby om psykossjukdomar.
Hon berattar om hur det kan vara att leva med en psykossjukdom och vad man
som anhérig kan goéra fér att stédja sin narstaende.

* Digital kunskapsguide for
anhoriga vars narstaende har
psykisk ohédlsa | Nationellt
kompetenscentrum anhoriga
(anhoriga.se)
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" Kunskapsoversikter och kunskapsstod




Nationellt kompetenscentrum anhoériga

Du som stodjer nagon
i din narhet kan ocksa
behova stod och hjalp

Anhorigfolder

Anhorig — ar det du?
Vardar, hjilper eller stédjer du regelbundet nagon i din nirhet?
Det kan vara en langvarigt sjuk partner, en aldrig forilder eller
ett barn med funktionsnedsittning. Eller kanske ett syskon med
beroendeproblem eller en vin som lider av psykisk ohilsa.
Da kan du behéva stéd fér egen del fér att orka.

Du har ratt till eget stod
Enligt Socialtjinstl ska | erbjuda anhériga stéd.

g g:
Det kan till 1pel handla om stéd. 1 enskilt eller i grupp,
avlésning, hjilp att hitta ritt inom vard och omsorg, kunskap om
den nirstaendes sjukdom med mera.

Manga k har sirskild horigh 1! som man
kan vinda sig till fér vigledning. Kontakta din kommun fér att fa
veta hur stédet 4r utformat dir du bor. Det ser olika ut i olika kom-

muner.
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Gemenskap med andra

Som anhérig kan du 4ven hitta stéd hos brukar- och anhérigfér-
eningar. Dir finns méjlighet att dela erfarenheter med andra som
befinner sig i en liknande situation. Olika trossamfund och ideella
organisationer kan ocksa erbjuda stéd.

Frivillighet i anhdrigskapet

Anhérigas insatser ska alltid bygga pa frivillighet. Du har ritt att

sjilv avgdra om och hur mycket du vill stédja. Aven om valfriheten i
ktiken ibland kan uppl b d, har du inga lagliga skyl-

digheter att ge vard och stéd till en vuxen nirstaende.

Har hittar du stod i din ndrhet

Har finns ytterligare information och stéd

1177 Vardguiden, www.1177.se

Anharigas Riksforbund, www.anhorigasriksforbund.se
Anhoriglinjen, tel 0200-239 500

Bris, www.bris.se, tel 116 111

- D forbundet, www.d forbundet.se

Mind, www.mind.se, Aldrelinjen, tel 020-22 22 23
Sjalvmordslinjen, tel 90 101

Nationell samverkan for psykisk halsa, NSPH, www.nsph.se
Roda Korset, www.rodakorset.se

Svenska kyrkan, www.svenskakyrkan.se

Fler exempel p stid finns p3 www.anhoriga.se hos Nationellt kompetens-
centrum anhériga (Nka). Dar finns information, fakta, rad, metoder, verktyg
och utbildningar som vander sig till personal, anhdriga och beslutsfattare.

Nka > Kraftsamling
P S——— f8r psykisk hilsa

Denna folder har utarbetats inom ramen for Sveriges Kommuner och Regieners
(SKR|) projekt Kraftsamling psykisk halsa — i samverkan mellan kommuner,
regioner, foreningar och Nati anhériga (Nka).

Utgivning: 2022-03-28

https://anhoriga.se/globalassets/media/publicerat/informationsmaterial/folder-anhoriga-

utskriftbar.pdf




Anhorigskap, anhodrigomsorg
och anhdrigstdd, en nationell
kartlaggning 2018

* Omfattning, typ av stod, konsekvenser

 Hosten 2018, 30 000 enkater (SCB), 18 ar och aldre
svarsfrekven 37,3 %

* 1,3 miljoner (16% av vuxna befolkningen) ger vard,
hjalp eller stod till en narstaende

e 150 000 har slutat sitt arbete eller gatt ner i
arbetstid

* 55% kvinnor, 23% ar 65 ar eller aldre

* Genomshnitt 13h/vecka Nka

Nationellt kompetenscentrum anhdriga
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Vanliga kanslor och tankar hos anhoriga

Jag vill bara
Vem ska ta

att nagon Jag kdnner
hand om o o ska lyssna mig sa ensam
henne nar vi Jag ar sa ) 03 mig
inte langre trott Jag behoéver

satta
granser vad
jag kan och
vill hjalpa till
med

finns

Jag ar radd att
det som hant

Jag behover

ventilera ar mitt fel
min livs-

Jag ar ofta Jag har latt att ta pa situation om

orolig for min mig rollen som Det &r hur jag har

son och hur hjalparen och har jobbigt att det

svart att ge plats och
utrymme at mig
sjalv

han mar och
det paverkar
min vardag

alltid kanna
sig orolig
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Socialtjanstlagen

5Kap, 10 §

”Socialndmnden ska erbjuda stéd for att underldtta for de personer som
vardar en ndrstaende som dr langvarigt sjuk eller déldre eller som
stodjer en nédrstaende som har funktionshinder”

Anhorigkonsulenter/anhorigstodjare. Hur ser det ut i din kommun?

m TM
Nationellt kompetenscentrum anhoriga
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Nationell anhorigstrategi —
inom halso- och sjukvard och omsorg



De tre huvuddragen

e att den narstaende far bra vard
och omsorg

e att insatserna till den narstaende
ges med ett anhodrigperspektiv

e att det finns stod att fa for egen
del som anhorig
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e Uppdrag inom ramen tOr strategin

5
L Socialstyrelsen

Uppfdljning av
anhdrigperspektivet och
stéd till anhoériga

Ett férslag pa uppidljningsomraden och matt

Integrera
anhorigperspektivet inom
hélso- och sjukvarden och
socialtjansten

Stod for handlagga

Mrhérksamma, A

' fegh'involvera anhg

Att férsta och méta anhérigas situation och behov

.@. Socialstyrelsen




Nka Integrera anhorigperspektivet inom halso- och
sjukvarden och socialtjansten

* Anhorigperspektivet ar ett forhallningssatt
for chefer och medarbetare

* ser och lyssnar pa den anhorige

* haller den anhorige informerad om den
enskildes halsa, vard och omsorg

* har kannedom om vilket stod och vilken

52
Socialstyrelsen

vard som den anhorige ger och hur den Integrera
anhoriges livssituation ser ut ;g{;gt'gg:;f;gﬁ:g':;;,;";;‘

* tar tillva ra pé den anhériges kunSkaper OCh ::f:::l:cjhamr::::?ﬂgassituatinnuchhehav
erfarenheter

. upﬁmérksammar den anhdriges eget
behov av stod




Nka Uppfoljning av anhorigperspektivet och stod
till anhoriga

* Tydliga satt att mata vilken form av
stdd som ges och i vilken utstrackning
e Likvardigt i landet

Uppt@ljning av

* Uppfoljningsomraden inom stod till fod il anhoriga
anhoriga; t.ex. stodsamtal och
halsoframjande insatser

* Uppfoljningsomraden for att folja
anhorigperspektivet t.ex. att mata
kunskap om anhorigperspektivet inom
vard- och omsorg R socatsrete




Nka Stéd for handlaggare att uppmarksamma och
involvera anhoriga

e Konkret utformat stod for
handlaggare, exempelvis fragor
att stalla i olika situationer

.@. Soci¥styrelsen

e Hur och nar man kan involvera
anhoriga

 Starka anhodrigperspektivet |
myndighetsutovningen o e




Fragor till anhériga

Stall fragorna:

* Hur har du det?

« Pa vilket satt vill du vara delaktig?
« Hur mar DU som anhorig just nu?
« Behover du hjalp med nagot?

« Var tydlig med att stodet som anhdriga ger
ar frivilligt och att samhallet har ansvaret
for varden och omsorgen

« Hanvisa till stod
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Fragor?



Tack for idag!

Ingrid Lindholm,
praktiker/moijliggorare

ingrid.lindholm@anhoriga.se

072-465 83 77
anhoriga.se
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