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Dela tankar 1 chatten

Region
Varmland



Daniel Schutzer

Regionrad, ordférande i halso- och sjukvardsnamnden

Region
Varmland



Hur blir det nar livet
stalls pa sin spets?

Matz Lindell Anhorig
Ingrid Lindholm Nationellt kompetenscentrum anhoriga
(NKA)

Region
Varmland



Hur paverkas
anhoriga nar varden
flyttar in i hemmet?

Helena Henningsson
Handlaggare Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)

Region
Varmland



Nar varden flyttar
hem

Det som(n)losa anhorigskapet

Karlstad, 24 oktober 2025

Helena Henningson, SKR



Samhalle och valfard i
forandring

Kunskap — vi vet mer idag an i gar

Medicinteknisk utveckling

Digitala losningar

Farre vardplatser

Samhallsutveckling



Ett samhalle i standig rorelse
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@®  Sveriges
Kommuner
V. och Regioner
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Ett hem Vardhem

Mentalsjukhus

Sinnessldanstalt Vanforesanstalt

>jukhem Gruppbostad

Hospital at home

Bostad med sarskild service Hemmasjukhuset

Hospice Vardplats
HVB

Ordinart boende

§ Vard i hemmet
oO

Sarskilt boende
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Nar varden flyttar
hem

Flera perspektiv



@®  Sveriges

\

Kommuner
och Regioner

Personens perspektiv

Fordelar

Del av familjelivet.

Okad trygghet och komfort i en
valkand miljo.

Minskad risk for sjukhusrelaterade
infektioner.

Mer sjalvbestammande och
delaktighet i sin vard.

Maktforskjutning.
Dokumenterad overenskommelse.

Utmaning

Risk for ensamhet eller brist pa stod
om anhoriga inte finns nara.

Svarigheter att hantera avancerad
medicinsk utrustning eller
behandlingar hemma.

Risk for ojamlikhet — inte alla har ett
hem som ar anpassat for vard.

Tvang eller frivillighet- vems
perspektiv? Villkor?

Dokumenterad overenskommelse.



@®  Sveriges

Kommuner
och Regioner

Anhorigas perspektiv

Fordelar:

Mojlighet att vara nara och stotta sin
narstaende.

Mer insyn i vardprocessen.
Familjelivet.

Mer koll — lindra oro.
Relation - lattare att fraga.

Utmaningar:

Okad belastning och ansvar, ibland
utan tillrackligt stod.

Risk for utbrandhet eller psykisk
ohalsa. Aterhamtning?

Svar balans mellan privatliv och
vardroll.

Pa vems villkor? Overenskommelse?
Barnets ratt

Stod for egenvard — vems ansvar.
Synliggor brister och formaga.



@®  Sveriges
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Kommuner
och Regioner

Personalens perspektiv

Fordelar: * Utmaningar:
« Personen blir synlig, starkt « Svart att kontrollera arbetsmiljo.
\ryécijclllghet till personcentrerad ., gakerhetsrisker och ensamarbete.

. Battre forstaelse for * Risk for grazon mellan yrkesroll

. NIRRT och person
patientens livssituation. e :
L  Logistik kring resor, utrustning och
* Relation till personen och dokumentation.

familj.

 Ev starkt mojlighet att vara ) ]
proaktiv. » Delegerad vard, egenvard.

« Patientsakerhet — granser



Sveriges
Kommuner
och Regioner

Samhalle
och system

Fordelar:

Minskad belastning pa sjukhus och
vardinrattningar.

Potentiellt kostnadseffektivt pa lang
sikt.

Framjar digitalisering och innovation
(t.ex. distansmonitorering).

Utmaningar:

Kraver samordning mellan olika
aktorer (kommun, region, privata
aktorer m fl)

Risk for 6kad belastning pa
kommunal vard och omsorg.

Samordning kraver systemkunskap
och forstaelse

Risk for att varden blir ojamlik
beroende pa bostadsforhallanden.

Behov av nya juridiska och etiska
riktlinjer.

Klimat och miljo
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De organisatoriska
mellanrummen

« Tranat lange pa verksamhets - och professionsperspektivet

« " Mellan stolarna” - vem vill vara dar?
* Bli battre pa att arbeta tillsammans - vaga vara i mellanrummet

* Se HELA manniskan - behovet av manga kompetenser och
formagor

* Vaga samskapa med personen/familjen
* Kollegor med olika roller



@®  Sveriges
Kommuner
V. och Regioner

Personens perspektiv

Trygghet & Sjalvstandighet.
Basta mojliga halsa.
Meningsfullhet.
Valbefinnande.

Vardigt liv.

Vardigt avslut.

Personal med kunskap.
Proaktiva arbetssatt som minskar risk.




@®  Sveriges
Kommuner
VU och Regioner

Vi ar pa vag!

Till en mer samordnad, samskapad,
proaktiv och tillganglig vard och
omsorg, dar relation ar viktigt!



@®  Sveriges
Kommuner
V. och Regioner

Forskning & utveckling

PER-modellen® - Socialchefsdagarna

Nar varden flyttar hem — Sironas analyser stodjer lyckad modell for aldre -
Sirona Group

PERCII-S — personcentrerad uppfoljning av kommunal primarvard

Nar varden flyttar hem

Hallbart aldrande — Malardalens universitet



https://socialchefsdagarna.se/dokumentation/seminarier-2025/per-modellen/
https://socialchefsdagarna.se/dokumentation/seminarier-2025/per-modellen/
https://socialchefsdagarna.se/dokumentation/seminarier-2025/per-modellen/
https://socialchefsdagarna.se/dokumentation/seminarier-2025/per-modellen/
https://socialchefsdagarna.se/dokumentation/seminarier-2025/per-modellen/
https://www.sironagroup.se/nar-varden-flyttar-hem-sironas-analyser-stodjer-lyckad-modell-for-aldre/
https://www.sironagroup.se/nar-varden-flyttar-hem-sironas-analyser-stodjer-lyckad-modell-for-aldre/
https://www.sironagroup.se/nar-varden-flyttar-hem-sironas-analyser-stodjer-lyckad-modell-for-aldre/
https://www.sironagroup.se/nar-varden-flyttar-hem-sironas-analyser-stodjer-lyckad-modell-for-aldre/
https://www.sironagroup.se/nar-varden-flyttar-hem-sironas-analyser-stodjer-lyckad-modell-for-aldre/
https://www.sironagroup.se/nar-varden-flyttar-hem-sironas-analyser-stodjer-lyckad-modell-for-aldre/
https://www.sironagroup.se/nar-varden-flyttar-hem-sironas-analyser-stodjer-lyckad-modell-for-aldre/
https://goteborgsregionen.se/kunskapsbank/perccispersoncentredcommunitycareinventory.5.77a6bd41198cae0c7a5cea5.html
https://goteborgsregionen.se/kunskapsbank/perccispersoncentredcommunitycareinventory.5.77a6bd41198cae0c7a5cea5.html
https://goteborgsregionen.se/kunskapsbank/perccispersoncentredcommunitycareinventory.5.77a6bd41198cae0c7a5cea5.html
https://goteborgsregionen.se/kunskapsbank/perccispersoncentredcommunitycareinventory.5.77a6bd41198cae0c7a5cea5.html
https://goteborgsregionen.se/kunskapsbank/perccispersoncentredcommunitycareinventory.5.77a6bd41198cae0c7a5cea5.html
https://www.chalmers.se/aktuellt/nyheter/nar-varden-flyttar-hem/

Tack!
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SAMTALSKORT 1

e Vad gor du redan idag for att uppmérksamma anhoriga?

o Vilka mgjligheter skapar du som chef? Det kan handla om styrdokument,
rutiner och kultur.

Utifran er diskussion, fundera pa om ni ser pd stod till anhériga pa olika séitt.

e Vilka vinster ser du fo6r din arbetsplats/organisation 1 att uppmérksamma

anhoriga?

—
ARVIKA S %3¢ SAFFLE % Region Nka
3 KOMMUN Forshaga kommun KOMMUN Vannland

Region
Varmland




Vad innebar det
palliativa perspektivet?

Caroline Varnefors Sjukskoterska
Peter Ekevig Overléakare
Palliativa teamet Karlstad

Region
Varmland



Fall fran verkligheten

Region
Varmland



Fall fran verkligheten: Tomas 48 ar

« Socialt
o Familj — fru, tva dottrar 14 ar och 17 ar
o Begransad ekonomi
o HOg integritet

e Sjukdom
o Malignt melanom med hjarnmetastaser
o Mycket trott, fysiskt begransad, aptitlos, haft forvirringsepisod
o Forsamrad och remitterad till palliativa teamet
o Livshotande pa kort sikt

Region
Varmland



Fall fran verkligheten: Tomas 48 ar

* Anslutningsbesok
o Laddning i rummet
o Tackar nej till kommunala insatser och hjalpmedel
o Tackar nej till samtalsstod
o Barnen inte informerade och inte narvarande
o Kognitivt intakt
o Kommunikationsbarriar av angest

Region
Varmland



Fall fran verkligheten: Mikael 41 ar

« Socialt
o Familj — tva soner 10 ar och 14 ar med ex-fru, ny relation sedan 3 ar
o Oppen och arlig kommunikation i familjen

e Sjukdom
o Spridd bukspottskortelcancer med levermetaser
o PTC-dran och PeritX-dran
o Trott, svag, buksmarta, aptitlos
o Forsamrad och remitterad till palliativa teamet
o Livshotande pa kort sikt

Region
Varmland



Fall fran verkligheten: Mikael 41 ar

« Palliativt konsultbesok pa vardavdelning
o Patient och sambo narvarar — bygga allians
o Samverkan med avd for symtomlindring
o SIP — samordnad individuell planering

* Anslutningsbesok i hemmet
o Sambo och barn narvarar tillsammans med Dsk, pall lak+ssk
o Trygghetslarm
o Insatser fran Dsk 3 ganger/v
o Erbjuds samtalsstdod (kontakt med skolhalsovard + Onk.klin psykosociala team)

o Vardplan vid forsamring
Region
Véi?mland



Fall fran verkligheten: Mikael 41 ar

« Uppfoljande besok
o Barnens mamma + pats foraldrar narvarar
o Att ligget steget fore — vardplan vid forsamring forankras
o Symtomlindring
o Oppen kommunikation
o Begransningar i livet — Sorg
o Acceptans och trygghet i rummet

Region
Varmland



Fall fran verkligheten: Mikael 41 ar

« Uppfoljande besok
o Barnens mamma + pats foraldrar narvarar
o Att ligget steget fore — vardplan vid forsamring forankras
o Symtomlindring
o Oppen kommunikation
o Begransningar i livet — Sorg
o Acceptans och trygghet i rummet

Region
Varmland



Diskussion

* Autonomi
* Trygghet
« Kommunikation
« Samverkan mellan vardenheter
 Att ligga steget fore
« Barn som narstaende
 Att bygga fortroende

* Familjecentrerat perspektiv

Region
Varmland



Tack!

Caroline Varnefors Larsson — Peter Ekevig
251024

Region
Varmland



Vad sager forskningen
om stod till anhoriga?

Maria Samuelsson Forskare Malmo universitet

Region
Varmland



Narstaendestod i sjukvarden

”Om vad stod till anhoriga innebar - och vad som ofta saknas”

Det som(n)losa anhorigskapet Maria Samuelsson
Oktober 2025 Sjukskoterska l MALMO
Karlstad Forskare l AL



Smapratade med en granne i tvattstugan.

Han fragade om fokuset for min avhandling.

Sen berattade han om sin fru.



Narstaendes behov av stod

@

Spirituellt
stod

Information Emotionellt stod Praktiskt stod



Narstaendes behov av stod




Narstaendes behov av stod

Vagen paverkas av

* Sjukdom och behandling
* Relationer

* Social situation

* Eget stod

* Inre egenskaper




”Och jag menar, tank om en
narstaende kdnner sig riktigt, riktigt
nere? Vad ar da mitt ansvar som
legitimerad sjukskéterska? De har
inte ens en journal har”

“Var gar egentligen
gransen for vart
uppdrag”

”Men det skulle
inte vara mojligt
med vara
resurser”

”Lagar”

”Patientens
integritet”



Sa vad kan vi gora da?






Jag blevinbjuden att folja med till
besoket, vilket kandes bra. Jag
uppskattade verkligen ldkaren och

Ssjukskoterskan. De var
medkannande och vanliga och
samtidigt professionella och

kompetenta. De informerade oss

utforligt och lat oss stéalla alla fragor

vi hade.



” Jag tycker att det ar bra att ndrstaende ar med pa
samtalen. Man marker nar patienten borjar vandra i
tankar och slutar lyssna. Da kan narstaende hjalpa
till att komma ihag information.”.




”Om hon doér tror jag inte
jag kan behalla huset. Och
hur ska vi beratta for
barnen? Och barnbarnen?
Jag ser att lakaren har
fragat mig nagot men jag \
uppfattade inte vad”.

” Jag tycker att det ar bra att ndrstaende ar med pa
samtalen. Man marker nar patienten borjar vandra i |
tankar och slutar lyssna. Da kan narstaende hjalpa
till att komma ihag information.”.




\ nl

”De far chans att stalla fragor och jag fragar om
det ar nagot de behover”,




\

”De far chans att stalla fragor och jag fragar om
det ar nagot de behover”,

” Jag 6nskar att jag hade
stallt andra fragor nér jag
hade chansen, men jag
visste inte vad jag skulle
fraga”.




=

”Dessutom informerar jag dem om mojligheten att
traffa en kurator om de behdver emotionellt stod.”.




”Kéndes fel att
tinka pa mina egna
behov. Det var ju inte
jag som var sjuk’.

=

”Dessutom informerar jag dem om mojligheten att
traffa en kurator om de behoéver emotionellt stod.”.




” Just nu lagger jag

allt annat at sidan
och fokuserar enbart
pa att stétta honom”.

”Kéndes fel att
tinka pa mina egna
behov. Det var ju inte
jag som var sjuk’.

=

”Dessutom informerar jag dem om mojligheten att
traffa en kurator om de behoéver emotionellt stod.”.




” Jag tittar pa min mamma. Jag skulle
aldrig, aldrig kunna dela min oro med
henne. Sa istillet fragade jag
sjukskoterskan om praktiska saker,
som vardtiden vid operationen, &ven om
det inte var det jag velat fraga egentligen”.




‘ / f

” Narstaendes fragor handlar néastan alltid om
| praktiska saker om patienten. Jag antar att de
inte har ytterligare behov av stod”




*Vi ar sa lattade!
Behandlingen ar klar
och allt ser bra ut. Nu
forst kan jag kanna
alla kanslor och
radslor.




*Viéar sa lattade!
Behandlingen ar klar
och allt ser bra ut. Nu
forst kan jag kanna
alla kanslor och
radslor.

”Patienten genomgick just uppfoljningskontrollerna
och vi var glada att kunna informera dem om att allt
8 & serbra ut. Nasta méte dr om tvé &r.

: o4




”Jag tror att jag skulle ha
sagt "Ja" om jag hade »Vi&r sé lattade!
erbjudits en terapeut nu, Behandlingen &r klar

aven om jag sa "Nej" och allt ser bra ut. Nu
tidigare. Men da visste forst kan jag kdnna
jag inte att jag skulle alla kdnslor och

.o o LX N ] ] oo
kanna sa har radslor.

”Patienten genomgick just uppfoljningskontrollerna
och vi var glada att kunna informera dem om att allt
8 & serbra ut. Nasta méte dr om tvé &r.

==




Sa vad kan vi gora da?



Take-home message




Take-home message

« Se de narstaende, visa att ni ser

* Involvera - efter 6nskemal

* Information muntlig och skriftlig:
Sjukdom, behandling
Vagen och skuggan
Stod for egen del

* Uppmuntra

* Erbjud stod x flera

 Skaparelation

» Vaga fraga!




S Varmt tack!

Maria.samuelsson@mau.se

MALMO
UNIVERSITET

FamCASP —
I



Hur ser stodet till anhoriga

ut i Varmland?

Jenny Wallin anhorigkonsulent Arvika kommun

My Andersson anhorigkonsulent Saffle kommun
Annelie Norstrom utvecklingsledare Region Varmland
Eva Lehtonen anhorigsamordnare Forshaga kommun

Region
Varmland



Reflektioner

Gunilla Matheny dagens moderator
Matz Lindell anhorig

Region
Varmland






Hur blir det med barnen?

Kim Hogstrand
anhorig

Region
Varmland



Region
Varmland
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Varmland
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Varmland




Nar hela familjen sorjer
— var finns hjalpen?

Maria Dahl Karlgren

Region
Varmland



Barntraumateamet
i Ostergétland

Maria Dahl Karlgren
Socionom, krisstodssamordnare, relationell terapeut
maria.dahl.karlgren@regionostergotland.se

@

\ 4

@

Region

Ostergotland



Till de nara:

Hall mig inte utanfér. Ge mig mod att ga in i sjukhus och barhus,
glom inte att jag har ratt att ta avsked. Det ar ju sista chansen.
L3t mig vara med i besluten och bestyren kring begravningen och i
planerna for hur vi som ar kvar kan leva vidare.

Och till omgivningen:

Se mig, sdg nagot, gor nagot om é&n aldrig sa lite. Vand mig inte
ryggen.

Ur boken Du &r hos mig dndé, Suzanne Sjoqvist

Region

69 Ostergotland


https://www.google.se/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.gettyimages.se%2Fillustrationer%2Fblommor&psig=AOvVaw3FdNGWDDGm_U8Kg5KZl7SQ&ust=1611323242825000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCOiImIOVre4CFQAAAAAdAAAAABAD

Idag ska vi prata om

e Varfor ett Barntraumateam?
« Vad gor Barntraumateamet?
« Barn som forlorar sin foralder

behov

« Att prata om det svara

- Hur goér man dé&?

Region

70 Ostergotland



Till att borja med...

Region
71 Ostergdétland



%%} Varfor ett barntraumateam?

72

"Om barnets foralder eller ndgon annan som barnet varaktigt
bor tillsammans med har nagon psykisk stérning, fysisk
sjukdom, missbruk eller ovantat avlider, ska enligt HSL barns
behov av information, rdd och stdd beaktas”

5 kap. 7 § halso- och sjukvérdslagen (2017:30), HSL

Region

Ostergétland



Varfor ett barntraumateam?

 Att forlora en foralder ar en av de mest péafrestande handelser
som kan drabba ett barn och o6kar risken for att genom livet lida
av bland annat:

- Psykiska problem pé kort och ldng sikt
- Fysiska problem

- Skolproblem

- Beteendeproblem

- Ekonomiska forsamringar
- Problem i arbetslivet

- Dodlighet

Region

73 Ostergotland



Barntraumateamet
- Vart uppdrag

Krisstdd, stod & behandling till barn och ungdomar 0-18 ar
som drabbas av:

« Plotslig dod inom familjen

- Vuxen i familjen som fatt allvarlig plotslig sjukdom

« Andra trauman an dodsfall i familjen

 Stdd, information och utbildning till yrkespersoner inom vard,
forskola/skola och socialtjanst gallande barns sorg- och
krisreaktioner

Region

74 Ostergotland



Hur kommer vi in? |

%,
T
- Alla kan ringa!
- Svarar de flesta vardagar 8-16 /\
w -

- Akutuppdrag
- Ofta blir forsta insatsen hembesodk inom 24 timmar

- Vanliga remittenter: LAH, barnhalsan, elevhalsan, onkologen, IVA,
egenremiss, vuxenpsykiatrin, blaljusorganisationer och BUP

- Familjen sjalv eller skolan

- Socialtjanst

- Deltar i regionens krisstodsgrupp

Region

75 Ostergétland



Vad gor Barntraumateamet?

Region

76 Ostergo6tland



Barn som forlorar sin foralder-
Reaktioner, behov & bemotande

Region

77 Ostergotland



%%} Varfor ska barn vara delaktiga?

« For att dom ocksa ar en del av familjen
« Begriplighet
« Livsavgbrande minnen

« En viktig del i sorge- & lakandeprocess

« Minskad risk for traumatisering

« Mojlighet till avsked

Region

78 Ostergotland



Barns ratt till avsked

« FOr att kanna Sig delaktiga - forebygger kénslan av utanférskap
« FOr att forsta - overklighetskanslan kan brytas
« For att fa saga he_] da - att f& kanna och vara néra

« FoOr att fa sérja - satta igdng bearbetningen av det ofattbara

/Tii @ 4
Region

79 Ostergotland




%% Barn som forlorar foralder— hur ska vi
beratta?

Barn i alla dldrar mar battre av att fa veta an att inte veta!

Saklig och sann information —
aldersadekvat

Helst anknytningsperson — ibland ar det du!

Beratta sa snart som mojligt

Region

80 Ostergotland



Varfor beratta som det ar?

- En dag far barnet veta
* Andra vet

 Vid suicid- Barnet har levt med en psykiskt sjuk eller
missbrukande foralder — blir begripligt

 Allt annat blir en osanning
« Hjalper till att minska stigma - fysisk/psykisk sjukdom

Region

81 Ostergotland



Sa har sager vi Q
« Barn vill veta:
- Vad har hant?

- Varfor?

- Hur?
- Var det mitt fel?
- Vad ska jag saga till andra? Q

Region

82 Ostergotland



83

Barn som forlorar foralder-

Reaktioner & behov

Onskan om normalitet — Tillbaka till rutiner, information till natverket

Wy
Overgivenhet, sorg — Okat behov av narhet, vila, somn B3 ' /// /

M sor,

Forandrad aptit — at ofta och lite, sorg tar energi / ,//////

Inte forstd vad som hant - Sann information, svar pa fragor, delaktighet i
ceremonier

Kanslighet for separationer, radsla for ytterligare forluster - Forsakran om att
andra finns kvar

rAn @

Region

T a Ostergotland



84

Barn som forlorar foralder-

Reaktioner & behov

Kontrollforlust — Ge information & kontroll

Tillfallig regression — Normalisera & mot behovet
Mardrommar — Forsta kroppens egna bearbetning
Kroppsliga symtom — Psykoedukation, avslappning

Minskat intresse for social samvaro eller tvartom

Region

Ostergotland



Barn som forlorar foralder-

Reaktioner & behov

« Kanslomassiga reaktioner — Olika behov utifrdn personlighet och
mognad

»  Skuldkanslor — Skuldavslastning
« Fantasier och 6nskningar om att sjalv do — Vaga utforska & fantisera

«  Koncentrations- och minnessvarigheter — Sankta krav!

Nya utvecklingsfaser-

| ('c =
5 | [
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Region

85 Ostergotland



Hur gor man da?

 Identifiera dina egna tankar, kanslor och
reaktioner

« Anvand kollegial handledning

 Vad vet barnet?

 Vad vill barnet veta?

 Vad vill foraldrarna beratta?

« Samverka- vilka har svaren?

« Prata klarsprak
« Tank "laga kottbullar”

Region

86 Ostergotland



"Laga kottbullar”

« Var lugn
« Var nyfiken

« Var oradd — var modig!

 Vdga saga fel
- Tala med dldersadekvat sprak

« Se till att handelseforloppet blir begripligt

Region

87 Ostergétland



Fran ensamhet & forvirring till
gemenskap & begriplighet

Region

88 Ostergotland



%%} Tack for att ni lyssnade!

Om vi bygger starka barn
behover vi inte laga sa
manga trasiga vuxna.

Region

89 o B | Ostergétland



Lastips!

Bok: “Nar en foralder plotsligt dor” av Ken Chesterson

« “Because I'm Also Part of the Family. Children’s Participation in
Rituals After the Loss of a Parent or Sibling: A Qualitative Study
From the Children’s Perspective” Gunn Helen Sgfting, Atle
Dyregrov, Kari Dyregrov

« “When Children Participate in the Death Ritual of a Parent:
Funerary Photographs as Mnemonic Objects” Laurie M.C. Faro

« "“Children’s Understanding of Funeral Ritual” Phyllis R. Silverman
and J. William Worden

« "Effekt av metoder for stod till barn nar en foralder avlider”
Kortversion av Kunskapsoversikt 2014:1, NKA

Region

90 Ostergétland



Sorg — sjukt eller friskt?

Lars Ohrmalm
Leg. lakare, medicine doktor, specialist i vuxenpsykiatri

Region
Varmland
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.> ‘% Fikupa 14:45-15:15

SAMTALSKORT 2

¢ Onskelista:
Lista tre forutséttningar som skulle gora det littare for dig att
uppmairksamma och vigleda anhoriga till ratt stod.

e Vad skulle du kunna géra mer av for att anhoriga ska uppmaérksammas och ges
rétt stod?

ARVIKA e B Shr ‘ Region Nka
3 KOMMUN Forshaga kommun KOMMUN Vannland

Region
Varmland




Hur hor det ihop?

Ingrid Lindholm
Mojliggorare Nationellt kompetenscentrum anhoriga (NKA)

Region
Varmland



Hur hor det ihop?

Ingrid Lindholm

Mojliggorare/praktiker, Nationellt kompetenscentrum anhoriga,
Nka

2025-10-24




Innehall

« Om Nka och pa gang just nu

« Nationella anhorigstrategin

* Ny socialtjanstlag

« Nationell strategi psykisk halsa och suicidprevention
* Nara vard

 Starkt stod till anhoriga

« Forslag till lagandringar

« Sammanfattning

m |
Nationellt enscentrum anhériga



Nka:s uppdrag

Nationellt kompetenscentrum anhoriga (Nka) arbetar pa uppdrag av
Socialdepartementet for att langsiktigt starka kunskapen och kompetensen
inom anhorigomradet. | vart uppdrag ingar bland annat att:

» Vara ett expertstod till kommuner, regioner och enskilda utforare i fragor som ror
stod till anhoriga, samt att stodja och underlatta utveckling och implementering av
anhorigstod i berorda verksamheter.

« Samla in, strukturera och sprida kunskap och forskningsresultat.

« Bidra till utveckling av metoder, verktyg och utbildningar for personal och anhoriga.

m |
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Omrade och arbete i partnerskap

* Nka arbetar tilsammans med anhoriga, narstaende, kommuner, regioner, enskilda
utfOrare, organisationer, personal och beslutsfattare for att bidra till utvecklingen av
ett evidensbaserat och effektivt anhorigstod.

» Verksamhetsomradet omfattar alla anhoriga oberoende av den narstaende
personens alder, sjukdom, diagnos eller funktionsnedsattning.

» Nka har ett sarskilt uppdrag att vara ett nationellt kunskapsstod for foraldrar och
andra anhoriga till personer, foretradesvis barn och unga, med kombination av flera
omfattande funktionsnedsattningar och medicinska behov.

m |
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Spridning av kunskap

» Webbplats, nyhetsbrev, rapporter, kunskapsoversikter, artiklar, reportage, nyheter i media och
sociala medier, informationsmaterial.

* Digitalt bibliotek med litteratur, artiklar och rapporter inom anhérigomradet.
» Granskar och formedlar de senaste resultaten inom forskning kring anhoriga och anhorigstod.

» Anordnar, deltar och ar samarbetspartner vid konferenser, forelasningar, webbinarier och
presentationer.

f Webbplats: www.anhoriga.se
Facebook: Nka.anhoriga
o

Instagram: nka_anhoriga Nk
Linkedin: Nationellt kompetenscentrum anhoriga a

Nationellt kompetenscentrum anhdriga



Pa gang

BLN- en metod for att skapa konkret forandring

Artikel om familjeperspektiv “Where are we on the Road Towards Family-focused Practice
in Mental Healthcare?” - Perspectives from a Swedish/Norwegian Research Collaborative
| Community Mental Health Journal

Material for yrkesverksamma anhoriga
Digitalt stod for anhoriga, 29 okt

Konferens om stod till anhoriga vid psykisk sjukdom, 14 nov

m |
Nationellt kompetenscentru a


https://link.springer.com/article/10.1007/s10597-025-01499-0
https://link.springer.com/article/10.1007/s10597-025-01499-0
https://link.springer.com/article/10.1007/s10597-025-01499-0
https://link.springer.com/article/10.1007/s10597-025-01499-0
https://link.springer.com/article/10.1007/s10597-025-01499-0
https://link.springer.com/article/10.1007/s10597-025-01499-0
https://link.springer.com/article/10.1007/s10597-025-01499-0

Nationell anhorigstrategi —
inom halso- och sjukvard och omsorg

m |
Nationellt kompet

tenscentrum anhdriga




Nka

De tre huvuddragen

» att den narstaende far bra vard och
omsorg

« att insatserna till den narstaende ges med
ett anhorigperspektiv

« att det finns stdd att fa for egen del som
anhorig

« frivilligheten




Ett “anhorigperspektiv’ — vad menas med det?

 Ett forhallningssatt som innebar att personal inom vard och
omsorg — pa alla nivaer

 ska se och lyssna pa anhoriga
* halla dem informerade
* uppmarksamma deras behov av stod for egen del

» Personalen ska ocksa ha kunskap om vad det innebar att
vara anhorig och ge omsorg

« | strategin betonas att det har forhallningssattet ska folja med
genom hela vard- eller omsorgsresan




Vilken typ av eget stod efterfragar anhoriga?

« Anhoriga ar ofta i behov av olika typer av stodinsatser for egen del. Det
kan handla om utbildning, stodsamtal, avlastning och ekonomisk stod.

« Stodet ska praglas av en proaktiv, individanpassad, forebyggande och
uppsokande insats

« Stodet ocksa behover erbjudas i god tid, genom flera kanaler och vid
upprepade tillfallen eftersom anhorigas behov, och insikten om de egna
behoven, forandras over tid




Nka

e Uppdrag inom ramen for strategin
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Uppfdljning av
anhdrigperspektivet och
stéd till anhoériga

Ett férslag pa uppidljningsomraden och matt

.‘@. Socialstyrelsen

52
Socialstyrelsen

Integrera
anhorigperspektivet inom
hélso- och sjukvarden och
socialtjansten

Att férsta och méta anhérigas situation och behov

Nationellt kompetenscentrum anhériga



Nationell strategi psykisk ohalsa och
suicidprevention

Vision: Ett samhalle som framjar en god och jamlik psykisk halsa i hela befolkningen och dar ingen
bor hamna i en sa utsatt situation att den enda utvagen upplevs vara sjalvmord

10 ar, partioverskridande
26 myndigheter gatt samman

Det handlar om livet — nationell strategi inom omradet psykisk halsa och suicidprevention
- Regeringen.se



https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/skrivelse/2025/01/skr.-20242577
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/skrivelse/2025/01/skr.-20242577
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/skrivelse/2025/01/skr.-20242577
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/skrivelse/2025/01/skr.-20242577
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/skrivelse/2025/01/skr.-20242577
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/skrivelse/2025/01/skr.-20242577

Nka Nationell strategi psykisk ohilsa och
suicidprevention

Overgripande mal

e En forbattrad psykisk halsa i hela befolkningen
* Farre liv férlorade i suicid

* Minskade paverkbara skillnader i psykisk halsa

* Minskade negativa konsekvenser pa grund av psykiatriska tillstand.

» Nu fortsatter arbetet med konkreta handlingsplaner
 Lyfter utredningen Starkt stod till anhoriga

m |
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Nka

[} | (o)
Nationellt kompetenscentrum anhdriga N a ra va rd

« Omestallningen innebar samskapande med invanare och
flyttar fokus till att arbeta mer:

* personcentrerat
« sammanhallet

) pro aktl\.{t : "Trygg och
* halsoframjande sémlds
priméarvard for
vara invanare”
 Primarvarden ar navet Vo—

samverkan

« Kopplingen till ny socialtjanstlag

« Vad innebar det har for anhoriga? Storre belastning nar
mer vard sker i hemmet, eller mojlighet till dlg)ltala

hjalpmedel och personcentrerad anpassning™

« Gemensam plan primarvard | SKR

Nka
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https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/naravard/gemensamplanprimarvard.69557.html
https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/naravard/gemensamplanprimarvard.69557.html

Socialtjanstlagen

13 Kap 9
Stod till den som vardar eller stoder en narstaende

"Socialndmnden ska erbjuda stod till den som vardar en nérstaende som ar éldre eller
langvarigt sjuk och till den som stéder en nérstaende med funktionsnedséttning”

Ny socialtjanstlag sedan den 1 juli i ar

Uppsokande och forebyggade
Insatser ska bygga pa vetenskap och beprovad erfarenhet

m |
Nationellt enscentrum anhériga



Starkta insatser for aldre och de som vardar eller
stoder en narstaende

» Utredning Starkt stod till anhoriga
» Konkreta lagandringar

» Forvantas trada i kraft 1 juli 2026
* Anhoriga ar en utsatt grupp

« Ojamlikt over landet

m |
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Foreslagen lagandring for stodet till anhoriga

Forslagen lagtext SOL (2025:400) 13 kap 9 §
Socialnamnden ska erbjuda stod till
1. den som vardar eller stéder en narstaende som ar aldre eller langvarigt sjuk, och

2. den som stoder en narstaende med funktionsnedsattning.
Stodet far ges i form av information, vdagledning och annat stod.

Socialndmnden ska erbjuda en stodkontakt till den som vardar eller stbder en
nérstaende enligt forsta stycket och som har ett behov av stéd. Stodkontakten ska
tillgodose den enskildes behov av anpassad information och véagledning samt anpassat
stod med att planera atgarder som kan behdéva vidtas.
Nka

ellt kompetenscentrum anhériga



Forslag av inforande av stodkontakt for anhoriga

En stodkontakt ska ges den som vardar eller stoder en narstaende

Regeringens bedomning: Sto6dkontakt bér fa tillhandahallas utan individuell
behovsprovning

Uppgifter:
* |dentifiera relevanta fragor i den enskildes situation
* Informera om ansvar och vilka insatser som finns (kommun/region/stat, skola, civilsamhalle)
* Vagleda och hanvisa till ratt instans, formedla kontakter

* Planeringsstod: ge 6verblick, prioritera insatser, strukturera ordning i vilka kontakter/atgarder som behovs; kan folja
med pa moten som stod

Avgransning:
* Inte ombud/bitrade/koordinator/samordnare

* Ej medicinsk/diagnosvagledning — det sker i hdlso- och sjukvarden (t.ex. fast vardkontakt och fast lakarkontakt; se
prop. 2025/26:19, Patentlagen 2014:821)

Kompetens: Kommunen bedomer lamplig kompetens lokalt; inga sarskilda kompetenskrav i lag/forordning

Nka

Nationellt kompetenscentrum anhdriga



Fast omsorgskontakt i SABO (séarskilda
boendeformer for aldre)

 Fast omsorgskontakt i SABO

* Krav pa fast omsorgskontakt utokas till
sarskilda boendeformer for aldre (SABO).

« Referens i gallande lag: 11 kap. 7 § (fast
omsorgskontakt for hemtjanst) och 8 kap. 4 §
(definition av sarskild boendeform for aldre).
Remissen foreslar utvidgning till SABO.

Forslagen lagtext SOL (2025:400) 10 kap
78

Den som har hemtjanst eller bor i en
sddan sdrskild boendeform fér dldre
personer som avses i 8 kap. 4 § forsta
stycket ska erbjudas en fast
omsorgskontakt, om det inte ar
uppenbart obehovligt.

Den fasta omsorgskontakten ska
tillgodose den enskildes behov av
trygghet, kontinuitet, individanpassad
omsorg och samordning nar insatserna

verkstalls.




Barn som berors av narstaendes sjukdom/dodsfall

Socialnamndens ansvar for barn som
behover stod nar en narstaende ar allvarligt
sjuk eller ovantat avlider tydliggors.

Insatser for barn kan omfatta information,
vagledning och annat stod enligt
bestammelsen om stod till den som vardar eller
stoder en narstaende men aven ovriga insatser
som ar sarskilt riktade till barn kan komma i
fraga.

Stodet anpassas efter barnets behov, alder
och mognad

Forslagen lagtext SOL (2025:400) 18 kap 13 §

Insatser till barn vars nédrstaende har vard- eller
stodbehov

Socialndmnden ansvarar for att ett barn som har
behov av stéd med anledning av att en néirstdende
dar allvarligt sjuk, har en funktions-nedsdttning eller
andra allvarliga svdrigheter eller ovéntat avlider, far
de insatser som barnet behéver.

Nka
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Vardens ansvar for barn- fortydliganden

Forslagen lagtext HSL (2017:30) Skap 7 §

Vardgivaren ska utifran ett barns behov erbjuda
information, rad och stod till barnet om barnets
foralder, syskon eller styvsyskon, eller nagon
annan vuxen som barnet bor tilsammans med

1.

2.
3

har en psykisk storning eller en psykisk
funktionsnedsattning,

har en allvarlig fysisk sjukdom eller skada,
har ett missbruk av alkohol, annat
beroendeframkallande medel eller spel om
pengar,

utsatter eller har utsatt barnet eller en
narstaende till barnet for vald eller andra
overgrepp, eller

ovéntat avlider.

Forslagen lagtext PSL (2010:659) 6 kap 5 §

Halso- och sjukvardspersonalen ska sarskilt
uppméarksamma ett barns behov av information, rad
och stdd om barnets foralder, syskon eller
styvsyskon, eller nagon annan vuxen som barnet
bor tillsammans med

1.

2,
3.

har en psykisk storning eller en psykisk
funktionsnedsattning,

har en allvarlig fysisk sjukdom eller skada,

har ett missbruk av alkohol, annat
beroendeframkallande medel eller spel om
pengar,

utsatter eller har utsatt barnet eller en narstaende
till barnet for vald eller andra 6vergrepp, eller
ovéntat avlider.

Nka

Nationellt kompetenscentrum anhdriga




Avlosarservice aven utanfor hemmet

» Avlosarservice behover inte langre utforas i hemmet
(Okad flexibilitet).

 Gaillande insats: LSS 9 § 5 (avlésarservice i hemmet). Andrar
sa att platsen inte begransas till hemmet.

e LSS (1993:387)

m |
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Regionernas uppdrag: forebygga ohalsa

"Regionerna hatr till skillnad fran kommunerna ingen

uttalad skyldighet i lag att erbjuda stod till vuxna
anhodriga. Héalso och sjukvarden ska dock, enligt 3 kap. 2

§ hélso- och sjukvardslagen (2017:30), arbeta for att
forebygga ohalsa”

m |
Nationellt kompetenscentrum anhdriga



Sammanfattning

Det ror pa sig!

Tack!

Varfor anhoriga?
Ingen manniska en 0

Till er: Vad gor du nu konkret efter den har dagen?

m |
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Folder: Nationella anhorigstrategin

Nationella anhorigstrategin
TG 1. Att valfardens insatser till den narstaende fungerar

2. Att insatser till den narstaende ges med ett anhorigperspektiv

3. Att anhodriga kan ha behov av stdd for sin egen del

Nka

Nationellt kompetenscentrum anhériga



14:e november 2025
Inspirationsdag

om anhorigstod
vid psykisk ohalsa
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Nka NSPH (H)JARNKOLL
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Nka:s nyhetsbrev

| Nka:s nyhetsbrev kan du lasa om aktuella
handelser, forskning och senaste nytt inom
anhorigomradet.

Prenumerera: www.anhoriga.se/prenumeration

D=0

Nka

Nationellt kompetenscentrum anhériga


http://www.anhoriga.se/prenumeration

Kontakt: Nk

I n g rl d LI n d h OI m Nationellt kompetenscentrum anhériga

ingrid.lindholm@anhoriga.se
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